Grundsatze der Leistungsrtiickmeldung und -bewertung

Die rechtlich verbindlichen Grundséatze der Leistungsbewertung in der Sekundarstufe | sind im
Schulgesetz (vgl. § 48 SchulG), in der Ausbildungs-und Prifungsordnung fir die Sekundarstufe |
(vgl. 8 6 APO-SI) sowie im Kernlehrplan fur das Fach Geschichte am Gymnasium dargestellt.
Im Fach Geschichte werden in der Sekundarstufe | keine Klassenarbeiten geschrieben. Daher
erfolgt die Leistungsbewertung ausschlieRlich im Bereich ,Sonstige Leistungen im Unterricht;
dazugehoren sowohl mindliche wie schriftliche Beitrage, zum Beispiel

e Beitrdge zum Unterrichtsgespréch, Mitarbeit in Gruppenarbeiten, Kurzreferate,

¢ Protokolle, Hefte/Mappen (Kriterien: Sorgfalt, Vollstandigkeit),

e kurze schriftliche Lernerfolgskontrollen sowie

o Projektarbeit.
Erfasst werden hier die Qualitat und die Kontinuitdt der mindlichen und schriftlichen Beitrdge im
unterrichtlichen Zusammenhang. Mindliche Leistungen werden dabei in einem kontinuierlichen
Prozess vor allem durch Beobachtung wahrend des Schuljahres festgestellt. Der Fachlehrer
informiert die Schiller zu Beginn des Schuljahres tber die Bewertungskriterien und die Gewichtung
der einzelnen Leistungen.
Hausaufgaben werden regelmafig tberprift und fur die weitere Arbeit im Unterricht ausgewertet.
Sie werden in der Regel nicht zensiert, finden jedoch unter padagogischen Aspekten Anerkennung
(vgl. BASS 12-31 Nr. 1 und Nr. 4).Die Fachkonferenz empfiehlt, die Schiler in der Mitte des
Halbjahres Uber ihren Leistungsstand zu informieren. Dariiber hinaus kann jeder Schiler seinen
Leistungsstand nach Riicksprache bei seinem Fachlehrer erfragen.

Auf der Grundlage von § 48 SchulG, § 13 APO-GOSt sowie Kapitel 3 des Kernlehrplans Geschichte
hat die Fachkonferenz im Einklang mit dem entsprechenden schulbezogenen Konzept die
nachfolgenden Grundsétze zur Leistungsbewertung und Leistungsrickmeldung in der
Sekundarstufe Il beschlossen. Die nachfolgenden Absprachen stellen die Minimalanforderungen an
das lerngruppenubergreifende gemeinsame Handeln der Fachgruppenmitglieder dar. Bezogen auf
die einzelne Lerngruppe kommen ergénzend weitere der in den Folgeabschnitten genannten
Instrumente der Leistungsitberprifung zum Einsatz.

indii I )
¢ Die Note richtet sich nach der Niveaustufe der Kompetenzerreichung.
e Esgibt ein gemeinsames methodisches Vorgehen bei der Interpretation von Quellen und der
Analyse von Darstellungen (gem. Schritte der Quelleninterpretation,
www.standardsicherung.schulministerium.nrw.de).
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I. Als Instrumente fur die Beurteilung der schriftlichen Leistung werden Klausuren und ggf.
Facharbeiten herangezogen:

Klausuren:

e In der Einfihrungsphase werden im ersten Halbjahr eine Klausur und im zweiten Halbjahr
zwei Klausuren geschrieben; dabei ist darauf zu achten, dass die Klausur im zweiten
Halbjahr rechtzeitig vor der Wahl der Facher in der Qualifikationsphase geschrieben wird. Im
Blick auf die Kurswahlen zur Qualifikationsphase kénnen Schilerinnen und Schiler die
zweite Klausur auch als Probeklausur auf3erhalb der Leistungsbewertung schreiben.



¢ Die zeitliche Dauer wird festgelegt wie folgt: Grundkurs Q1/1, Q1/2: 3 UStd. (135 Minuten),
Grundkurs Q2/1: 4 UStd. (180 Minuten), Grundkurs Q2/2: 3,5 Zeitstd. (210 Minuten plus 30
Minuten Auswahlzeit), Leistungskurs Q1/1, Q1/2: 4 UStd. (180 Minuten), Leistungskurs Q2/1:
5 UStd. (225 Minuten), Leistungskurs Q2/2: 4,5 Zeitstd. (270 Minuten plus 30 Minuten
Auswabhlzeit) - Stand: ab August 2019

e Klausuren orientieren sich immer am Abiturformat und am jeweiligen Lernstand der
Schilerinnen und Schiiler.

e Klausuren bereiten die Aufgabentypen des Zentralabiturs sukzessive vor; dabei wird der
Grad der Vorstrukturierung zurtickgefahren.

o Die Bewertung der Klausuren erfolgt grundsatzlich mit Hilfe eines Kriterienrasters.

Facharbeiten:

e Die Regelung von § 13 Abs.3 APOGOSt, nach der ,in der Qualifikationsphase [...] nach
Festlegung durch die Schule eine Klausur durch eine Facharbeit ersetzt® wird, wird
angewendet.

e Bei der Vergabe von Themen fiir Facharbeiten sollen folgende Kriterien beachtet werden:

o thematische Fokussierung und Entwicklung einer Problemstellung,
o starker regionaler Bezug und / oder starker familienbiografischer Bezug,
o Gewabhrleistung eines individuellen Zugriffs und breiter Materialrecherche.

Als Instrumente fur die Beurteilung der ,Sonstigen Mitarbeit“ gelten insbesondere:

e maundliche Beitrdge zum Unterrichtsgesprach,

¢ individuelle Leistungen innerhalb von kooperativen Lernformen / Projektformen,

e Préasentationen, z.B. im Zusammenhang mit Referaten,

e Vorbereitung und Durchflhrung von Podiumsdiskussionen,

e Protokolle,

e Vorbereitung von Exkursionen, Archiv-oder Museumsbesuchen,

¢ eigenstandige Recherche (Bibliothek, Internet, Archiv usw.) und deren Nutzung fir den
Unterricht,

e Erstellung eines Portfolios im Laufe der Qualifikationsphase,

e Vorbereitung, Durchfiihrung, Auswertung und Reflexion eines Zeitzeugeninterviews.

llb e[ge DI[dlﬂete K[ite[iem.

Die Bewertungskriterien fir eine Leistung missen den Schilerinnen und Schiilern transparent und
klar sein. Die folgenden allgemeinen Kriterien gelten sowohl fur die schriftlichen als auch fur die
sonstigen Formen der Leistungsuberprifung:

e Umfang des Kompetenzerwerbs,

¢ Grad des Kompetenzerwerbs.

Kretisi

Kriterien fir die Uberpriifung und Bewertung der schriftlichen Leistung (Klausuren)

Umfang und Grad des Kompetenzerwerbs werden unter folgenden Gesichtspunkten geprift:
e Verstandnis der Aufgabenstellung,
e Textverstandnis und Distanz zum Text,



e Sachgerechte Anwendung der Methoden zur Interpretation von Quellen und Analyse von
Darstellungen (gem. Schritte der Quelleninterpretation,
www.standardsicherung.schulministerium.nrw.de),

e sachgerechte Anwendung und Transfer von Fachwissen,

e Formulierung selbststandiger, angemessener, triftiger Urteile,

e sprachliche Richtigkeit und fachsprachliche Qualitat der Darstellung.

Diese Kriterien werden fur die einzelne Klausur konkretisiert in den kriteriellen
Erwartungshorizonten, die der Korrektur zugrunde gelegt werden. Die Bepunktung der Teilaufgaben
entspricht zunehmend mehr den Proportionen im Zentralabitur.

Kriterien fir die Uberpriifung und Bewertung von Facharbeiten

Die Beurteilungskriterien fur Klausuren werden auch auf Facharbeiten angewendet. Daruiber hinaus
ist ein besonderes Augenmerk zu richten auf die folgenden Aspekte:

1. Inhaltliche Kriterien:

e Genauigkeit und Stringenz der Fragestellung,

e Zuverlassigkeit des historischen Wissens und Kénnens,
e Grindlichkeit und Selbststandigkeit der Recherche,

o Perspektivenbewusstsein, Perspektivenwechsel,

e Eigenstandigkeit des Ergebnisses,

e Grad der Reflexion des Arbeitsprozesses.

2. Methodische Kriterien:

e Methodisch sicherer Umgang mit Quellen und Darstellungen (Unterscheidung,
Fragestellungen, Funktion im Gedankengang),
e Gliederung: Funktionalitat, Plausibilitat.

3. Formale Kriterien:

e sprachliche Qualitat,

¢ sinnvoller und korrekter Umgang mit Zitaten,

¢ sinnvoller Umgang mit den Mdglichkeiten des PC (z.B. Rechtschreiblberpriifung, Schriftbild,
Fulnoten, Einflgen von Dokumenten, Bildern etc., Inhaltsverzeichnis),

¢ Korrekter Umgang mit Internetadressen (mit Datum des Zugriffs),

e vollstéandiges, korrektes, ubersichtliches und nach Quellen und Darstellungen sortiertes
Verzeichnis der verwendeten Quellen und Darstellungen.

Kriterien fur die Uberpriifung der sonstigen Mitarbeit
Umfang und Grad des Kompetenzerwerbs werden unter folgenden Gesichtspunkten gepruft:
e Umfang des Kompetenzerwerbs:

o Zuverlassigkeit und RegelméaRigkeit,
o Eigenstandigkeit der Beteiligung.



¢ Grad des Kompetenzerwerbs:

o
o

Sachliche und (fach-)sprachliche Angemessenheit der Beitrage,

Reflexionsgehalt der Beitrdge und Reflexionsfahigkeit gegeniber dem eigenen
Lernprozess im Fach Geschichte;

Umgang mit anderen Schilerbeitragen und mit Korrekturen;

Sachangemessenheit und methodische Vielfalt bei Ergebnisprasentationen.
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Die Leistungsriickmeldungen zu den Klausuren erfolgen in Verbindung mit den zugrunde liegenden
kriteriellen Erwartungshorizonten, die Bewertung von Facharbeiten wird in Gutachten dokumentiert.

Die Leistungsriickmeldung tber die Note fiir die sonstige Mitarbeit und die Abschlussnote erfolgt in
mindlicher Form zu den durch SchulG und APO-GOSt festgelegten Zeitpunkten sowie auf

Nachfrage.

Im Interesse der individuellen Férderung werden bei Bedarf die jeweiligen Entwicklungsaufgaben
konkret beschrieben.



